ZARZADZENIE NR 30/2014
DYREKTORA DOLNOSLASKIE) INSTYTUCH POSREDNICZACE)
z dnia 1 lipca 2014 r.

zmieniajgce Zarzadzenie z nr 24/2009 w sprawie zasad nadzoru kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze i kierownicze stanowiska urzednicze w Dolnosigskiej Instytucji Posredniczacej

Na podstawie Ustawy z dnia 21 fistopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U,
Nr 223, poz. 1458 z pdin. zm.) [ & 5 ust. 5 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego Dolnoélaskiej instytucji
Posredniczacej zarzadza sie, co nastepuje:

&1
W zasadach naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze i kierownicze stanowiska
urzednicze stanowigcych zatacznik do Zarzadzenia nr 24/2009 Dyrektora Dolnoslaskiej Instytucii
Posredniczgcej z dnia 26 czerwca 2009 roky, wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) W§E 1ust. 4 83 ust. 5 §5 ust. 4 oraz § 7 ust. 1 sformutowanie ,Dziat Kadr i

Administracji” zastepuje sie sformutowaniem ,Wydziat Kadr” w odpowiednim przypadku.
2) W §6 ust. 2 pkt 3 oraz § 7 ust. 3 sformutowanie ,Kierownik Dziatu Kadr i Administracji”
zastgpuje sie sformutowaniem ,Kierownik Wydziatu Kadr” w odpowiednim przypadku.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania,
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